‘1 Evaluar los procesos y procedimientos adopiados por parte de la Casa Municipal Ge la Cultura. 2. Idenificar y Evaluar los controle
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‘parte de la Casa Municipal de la Cultura. 3. Evaluar la Gestion de Riesgos. 4. Evaluar la planeacion estratégica. 5. evaluar las PQRSD. 6. Evaluar los resultados de medicion del Desempefio Institucional 2020 (FURAG). 7. Evaluar la
1993, para la vigencia 2020-2021. 8. Evaluar plan de accion 2020-2021,

por Ta Casa Municipal Ge la Cultura bajo los parametros establecidos en 1a Ley 80 de.
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